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1. Virdegrunden

Overgripande mal
Nolltolerans galler mot krankande behandling.

Uppnidendemal

e Samtal kring etik, respekt och bemétande skall ges stort utrymme
genom hela skoltiden och al verksamhet.

e Forankra etiska diskussioner utifran vara styrdokument.
e Bevakafungerande rutiner for hantering av krankande behandling.

Insatser
Ljustadalen F-3
e Utbildakamratstodjarei ar 3.
o Fdljaupp arbetsplanen i elevgrupper, personalgrupp och
foradragrupper.
e Bearbeta, anaysera enkétsvaren fran elever och forddrar.

Ljustadalen 4-9
e Skolans samsyn bor forstarkas sa att den omfattar all personal.
e Samsynen och delaktigheten kring skolans trivselregler skall
forbéttras.

e Aktualiseratrygghetsplanen vid utvecklingssamtal och
fora dramoten.

e Flerinternationella kontakter. Global classroom och fortsatta
kontakter med véar vanskolai Bjorneborg.

e Arsblandade aktiviteter.

e Tjg- och killsnack.

e Uppmanaforéddrarnaatt da skollunch en gang/termin. Anordna
skolgardskvall med elever och foraldrar.

Géngviken F-6
e Trygghetsplanen ska utvecklas.



2. Demokrati och inflytande

Overgripande mal
Elevdemokrati skall varai centrum.

Uppnidendemal

Organisera fungerande klassrad, elevrad och skolrad.

Genomfora elevradsuthildning.

Skapa forum for elever, personal och fordldrar for samarbete kring
l&rande, miljd, beddmning och betyg.

Verka for jamstélldhet.

Insatser
Ljustadalen F-3

Kompetensutveckling om jamstélldhet.

Utveckla arbetet med individuell utvecklingsplan for vara
elever/barn.

Regelbundna klassrad och elevrad.

Stadierad.

Ljustadalen 4-9

Elevernas insikt om majligheter till demokratisk forhallningssétt
bor forbéttras.

Likvardighet avseende betyg och bedémning bor forbéttras.
Elevinflytandet behdver forstarkas.

Aktiv roll for klassrad, elevrad och skolrad bor utvecklas.
Elevens val bor tydliggoras for alla elever och personal.

Géngviken F-6

Fortsatt arbete med de demokratiska processerna (klassréd, matrad,
elevrad och skolans hal sokommitte).

Fortsatt utvecklingsarbetei var utvecklingsklass, ar 3.

Infora elevens val ht-06.

Fortsatt arbete i ” Skolradet vid Gangvikens skola’.



3. Utveckling och lidrande

Overgripande mal
Varje elev skall ndframgang utifran sina behov och
utvecklingsmgjligheter.

Uppnéaendemail
e Analyseraoch kommunicera elevernas resultat och mauppfyllelse
kontinuerligt.
o Fortsatt F-9 arbete kring larmilj6er, metoder och kursplaner.
e UtvecklalUP. (fotnot 1)

Insatser
Ljustadalen F-3
o Kompetensutveckling inom IUP F-9. (fotnot 1)
Amneskonferenser.
Ljustamodellen — lasning.
Datautbildning for personal.
Analysera och kommunicera elevernas | arande och maluppfyllelse
kontinuerligt i personalgruppen och tillsamman med foréldrar.

Ljustadalen 4-9

o Fortsatt F-9 arbete med att utveckla kursplanerna.

e lordningsstélla kunskapsmatriser for att tydliggora for elevernavad
som forvantas av dem bade kunskapsmassigt och socialt.
Ing&ende och preciserad IUP. (fotnot 1)
Utvecklarutiner for kontinuerlig uppfdljning och analys av
elevernas resultat och maluppfyllelse.

e Utvecklaalaeleverslust att lara

Géngviken F-6
e |UPfor varje barn.
e Resultateni PRIM-provet (fotnot 2) i & 3 ska analyseras vidare for
att skapa atgarder och insatser.
e Uppfdljning av simkunskaper i ar 5-6.
e Individuell idrott/rorelse for de elever som inte vill deltai grupp.

Fotnot: 1: Individuell utvecklingsplan
2: En forskningsgrupp fér beddmning av kunskap och kompetens.



4. Ledarskap

Overgripande mal
Varje elevs larande och utveckling skall stai centrum for skolans
ledarskap.

Uppnéaendemail
Synliggora och tillvarata medarbetarnas specia kompetens s att den
gagnar ala elevers utveckling och larande.

Insatser
Ljustadalen F-9
o Studier i ledarskap, ledarskapsfilosofi.
o Fardigstalla kompetensutvecklingsplanen
e Kompetensutveckling i l&s-och skrivutveckling, (LASK uppdrag
for spec.ped).

Gangviken F-6
o Kompetensutvecklingsplan inom data fér pedagoger.

5. Kvalitetsutveckling

Overgripande mal
Forutsattningarna for elevernas |&rande skall sténdigt forbéttras.

Uppniendemail
e Skapafungerande rutiner for kvalitetsarbete/sékra kvaliteten i form
av dokumenterade rutiner/utveckla kvaliteten genom struktur.
o Utveckla samarbetet med tillvaxtprojektet Sundsvall 2.

Insatser
Ljustadalen F-9

e Tidsplan for kvalitetsarbete (se bil 2)

e Uppfdljning av arbetsplanen i arbetslag en gang i manaden.
Dérefter ssmmanstéIning och forslag till vidareutveckling inom de
olika omradena.

e Matningar (enkéter, intervjuer) i & 5 och 9 bland elever och deras
fordldrar samt hela personalen.

e Utvardering baserad pd matningar och paresultat av nationellamal
enligt kursplaner i & 5 och nationella prov & 9 samt betygi ar 9.

e Planering infor nasta l&sdr utifran utvarderingen och
kvalitetsredovisningen.

e Kvalitetsredovisning (dettal&sar kommer Ledarskap och
Kvalitetsutveckling att granskas sarskilt).

Mall for kvalitetsredovisning (se bil 1)



6. Miljo och hilsa

Overgripande mal
Skolan skall varna och utvecklaen milj6 som frémjar den fysiska och
psykiska halsan.

Uppnéaendemail

e Anvandaelevhdlsoplanen som redskap for god elevhd sa
Overgripande och férebyggande arbete i TV T.(fotnot 3)
Genomférande av elevhal soteam pa varje enhet.
Utveckla samarbete med Familjecentralen.
Ledarna skall genomféra uppdragssamtal.
Skolan skall vara en aktiv aktor i det lokala BRA-arbetet.(fotnot 4)

Insatser
Ljustadalen F-3
o Forbéttra dokumentation och uppfdljning av krénkande behandling.
Infora atgardsprogram vid krankande behandling.
Informera elever om krankande behandling.
Kompetensutveckling for personalen om kréankande behandling.
Miljomedvetenhet.
Allaklasser skall borja med pappersinsamling.
Gora kokspersonaen delaktigai miljGarbetet.

Ljustadalen 4-9
e Skapatrygg skolgard.
o Utveckla skolans larmiljGer (t ex arbetsro)
e Elevernasdaglig fysisk aktivitet skall tillgodoses.
o Drogforebyggande arbete skall utvecklas.

Gangviken F-6

o "Forbéttrad skolrelaterad hélsa bland elever — ett hal sofrdmjande
genusinriktat projekt” kommer att permanentas som en del av det
dagliga arbetet.
Prioritering av tidigainsatser inom elevhal soarbetet.
Kompetensutveckling av speciallérare for att méta det behov som
klasdlérare signalerar om.

e Kunskaper i ITPA-test (fotnot 5) och i KIWI-metoden, (fotnot 6) samt
sarskolans studieplan.

e Skapamer utrymme for forskolans barn i behov av st6d.

Fotnot: 3: Tvérvetenskapligt team
4: Brottsforebyggande rad.
5: Utredning for barn med 1&s och skrivsvérigheter.
6: L&sinléarningsmetod.



7. Kultur och integration

Overgripande mal
Varna och utveckla en kultur som framjar moten och forstael se manni skor
emellan.

Uppnéaendemail

e Utgafran FN: s barnkonvention och Agenda 21 i all verksamhet.

o Fortydliga och gora skolans och bibliotekets arbetssétt kanda.

e Sekulturskolan som en resursi utvecklingen av de kulturella och
skapande uttrycksformerna.

e Skapa plattform for integration och internationalisering for att
kunna méta olika kulturer och visa respekt for varandras likheter
och olikheter.

Insatser
Ljustadalen F-3
o Fortsétta stérka det kulturella utbud som finns idag.
e Resurser (pengar och personal) avséttstill att deltai kommunens
utbud.
e Samarbete med skolbiblioteket.
e Barnboksstipendiet.

Ljustadalen 4-9
e Utvecklalusten och engagemanget bland elever och vuxna att
arbeta med shower och uppvisningar.
Film- och teaterupplevel ser.
L ansmuseet besoker ar 6.
Tematiskt arbete inom kultur och idrott.
Planera ett tydligt och dterkommande tema for varje skolar i
samarbete med biblioteket.

Gangviken F-6
e En av skolans fritidspedagog har under aret 1ast 20p bildkunskap
for att i hogre grad na elever genom bildskapande.
e Fardigstalla och implementera” Bibliotekstrappan 0-16 &
e Fornyabokbestandet i skolans bibliotek.
e Hoglasning fran forskoleklasstill klass 6.



Bilaga 1

Mall for kvalitetsredovisning

A. Forarbete

Skolans egna prioriterade mal och BUN: s mal i skolplanen som sarskilt
skall granskas och utvéarderas.

Eal AN o

5.

Insatser for att nAmalet

Resultat

Ma uppfyllelse (skala BRUK)

Analys —Lardomar: Nadde vi malen? Varfor nadde vi inte anda
fram? Orsaker/samband?

Atgarder for utveckling

Obligatoriska uppgifter for grundskolan.

1.

Resultat nationellamad enligt kursplaneni ar 5: Matematik,
svenska, engelska.

Analys av antal uppréttade atgardsprogram, vilka delprov har
elevernaklarat braresp. mindre bra, dtgarder for utveckling.
Resultat av de nationella proven ar 9:

Analys av vilka delprov eleverna har klarat bra respektive mindre
bra, en jamforel se och resonemang mellan betyg och erhdlina
resultat pa nationella prov, atgarder for utveckling.

Betyg ar 9: Anays av pojkars och flickors resultat, de olika
amnenas resultat, anays av jamforelse med foregaende &r, atgarder
for utveckling.

B. Den slutgiltiga kvalitetsredovisningen

ogkrwphE

Kort beskrivning av den egna verksamheten
Rutiner och underlag for kvalitetsarbetet

Utvecklingsomraden
BUN: smdl i skolplanen som sarskilt skall granskas och utvarderas

Skolans egna prioriterade mal
Sammanfattning av verksamhetsaret
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TIDSPLAN FOR KVALITETSARBETET 2006 Bilaga 2

Ljustadalens skolomrade

Genomyjiirande Ubwirdering Flanearing Tenamfarands
{(BRUE) {EvalitzisredovisningfArbetsplan)

Maimingarfuppilmingar Mitningarfuppitlimngar



